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 Assurer un pilotage rationnel et efficace à tous les
niveaux d’échelle…

 Favoriser l’engagement des élèves autour des
grandes questions sociales et environnementales qui
affectent la planète en articulation avec le projet
académique…

 Développer la formation des enseignants en
s’appuyant sur les réseaux…

 Créer des dynamiques d’établissement et de
territoires autour de la démarche E3D…

Le pilotage de l’Education au Développement 
Durable dans l’académie de Nice : 
quatre grands enjeux et objectifs
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Favoriser l’engagement des Eco-délégués

Projet académique Ambition 2024
Ambition 1: permettre de comprendre les défis sociétaux et s’engager 

Des questions socialement vives et environnementales en lien avec les grands 
enjeux du développement durable  

Former les éco-délégués 

Aux missions 
d’ambassadeurs , 

aux ODD ,aux 
enjeux du DD, avec 

le DAVLC et les 
référents EDD

Favoriser leur engagement 

Faire connaitre, 
encourager et 

valoriser les actions 
engagées par les éco-

délégués 

Communiquer 
sur les actions 
et les projets 

réalisés en 
établissement 

Avec des 
ressources 

Prix national de 
l’action Eco-

DElEGUEE  DE l’annéE



Favoriser l’engagement des élèves par une offre 
pédagogique attractive

Sensibiliser les élèves à la 
thématique des risques 

dans notre région 

Sensibiliser les élèves aux 
thématiques du changement 
climatique, des atteintes à la 

biodiversité et de la transition 
énergétique

Sensibiliser les élèves à 
la thématique de l’aide 
au développement et  à 

l’Economie Sociale et 
Solidaire



Un enjeu stratégique : 

la formation des référents de réseaux

Créer et partager 
une culture 
commune

3 objectifs :

Diffuser des ressources 
et relayer des projets

Créer des 
dynamiques de 
réseaux et de 

territoires



Un enjeu stratégique : 

les partenariats et la formation des enseignants 

Former des 
professeurs et des 

formateurs 

Former aux enjeux du 
développement 

durable

Former à 
l’enseignement des 

ODD 

Aux objectifs nationaux et à 
la politique académique

Accompagner à la production 
d’outils pédagogiques 

Former à l’enseignement des 
risques climatiques 

Accompagner des projets éco-
citoyens

ODD14 et 15: projets de sciences 
participatives et interaction océan-climat 

ODD15 :le loup ,du terrain à la classe

3 OBJECTIFS :

Observer des pratiques en EDD dans 
le cadre d’une mobilité Erasmus +



Un bilan positif de la labellisation depuis 2016

Créer des dynamiques d’établissement et de territoires 
autour de la démarche E3D…

https://www.pedagogie.ac-nice.fr/edd/index.php/campagne-
de-labellisation-des-etablissements
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Des perspectives d’avenir nombreuses…

Créer des dynamiques d’établissement et de territoires 
autour de la démarche E3D…

Création de comités de pilotage dans chaque 
établissement animés par un référent EDD. 
Elargissement des partenariats de territoire.

Création de labellisations de territoires et de  
réseaux : 4 en cours

Poursuite et accentuation de la dynamique de 
labellisation dans le premier degré et 

engagement auprès des lycées agricoles 

Création de ponts plus étroits en la labellisation 
Eco-école et la labellisation E3D



- Comment créer du lien au sein de la
communauté des éco-délégués ?

- Comment répondre aux besoins de formation
qui émergent des réseaux ?

- Comment mieux identifier les partenaires ?

- Comment favoriser l’engagement des écoles et
des établissements dans la labellisation E3D?

Perspectives pour 2021-2022…



Merci de votre attention


