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Mesdames et messieurs,

Le projet Ambition 2024 affirme comme ambition d’accompagner le développement
professionnel de tous les personnels. Cet enjeu de réussite et d’épanouissement qui trouve
son prolongement dans la récente feuille de route « Ressources humaines » de ’Académie
s’appuie sur la formation des personnels. Le nouveau plan académique de formation est
désormais publié. Il a été congu en tenant compte de vos nombreuses réponses au
guestionnaire direct qui a recueilli vos attentes, et des besoins identifiés par les personnels
d’encadrement qui vous accompagnent. Cette dynamique d’évolution en lien avec vos
aspirations et les besoins que vous exprimez est essentielle. Votre développement
professionnel sera réellement accompagné par vos inscriptions dans des formations a
candidature individuelle, et il sera complété, au cours de l'année, par des formations
collectives, de territoire (établissement, réseau d’établissements), dont vous pourrez faire la
demande. Ces formations pourront étre congues pour répondre spécifiquement aux besoins

de votre communauté et de votre public.

Le plan 2021-2022 propose, vous le constaterez, des offres permettant cette implication,
individuelle et collective, disciplinaires et de spécialité mais aussi transversales, c’est-a-dire

communes a toutes et tous.

Pour retrouver le moyen de consulter le plan et de vous inscrire en formation, vous pouvez
vous connecter a Estérel et suivre directement le lien suivant aprés vous étre connectés a

Esterel

https://esterel.ac-nice.fr/wordpress/category/rectorat/rect sftlv-eatss/

Je vous remercie de votre engagement et de votre dévouement au service des éléves de notre
académie.

Richard Laganier

Recteur de I'académie de Nice
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