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LE MOT DU RECTEUR 
Mesdames et messieurs les professeurs, les personnels d’éducation et 
d’orientation, 
 

Vous exercez des missions essentielles pour la jeunesse de notre territoire et pour 
notre pays : vous assurez au quotidien instruction et éducation des enfants de notre 
académie. Je sais votre dévouement et votre travail au service de leur réussite et de 
leur bien-être. Votre tâche est complexe, notre responsabilité est de vous aider au 
mieux dans votre développement professionnel. C’est pourquoi j’ai souhaité que 
l’académie poursuive son engagement dans une offre de formation riche, 
ambitieuse et ouverte. J’ai souhaité que vous puissiez trouver, à titre individuel, une 
offre qui puisse répondre à vos attentes et aux besoins que vous identifiez pour 
votre pratique du métier, qu’ils portent sur des questions transversales ou sur la 
didactique de votre discipline ou la singularité de l’enseignement de votre spécialité. 
Le bien être professionnel nécessite que vous soyez accompagnés, lorsque vous en 
éprouvez l’envie ou le besoin. L’adaptation aux évolutions qu’imposent les 
changements en cours demande aussi que les collectifs soient accompagnés. Ainsi, 
j’ai souhaité que soient facilitées les formations de proximité ou d’initiative 
collective : un collectif en établissement ou en réseau d’établissement pourra 
manifester son besoin de développement professionnel. Le service de la formation 
tout au long de la vie des personnels d’enseignement, d’éducation et d’orientation 
recevra ces demandes et proposera des formats et des contenus adaptés au 
contexte et aux attentes, qu’elles soient disciplinaires ou transversales.  
Parce que le développement professionnel passe aussi par des modalités 
différentes, vous trouverez la possibilité de vous former en présentiel ou à distance, 
avec des formateurs ou en groupe de développement entre pairs. En effet, depuis 
l’année dernière, vous pouvez solliciter la participation à un groupe de 
développement entre pairs, pour rencontrer d’autres professionnels intéressés par 
un même sujet et pour échanger, chercher et apprendre ensemble.  
Naturellement, l’effort de notre académie continuera aussi à soutenir la mise en 
œuvre des réformes, et particulièrement en lycée général et technologique et en 
lycée professionnel.  
Vous êtes des experts dans vos métiers et vous connaissez les besoins de vos 
élèves. De fait, je considère que vous savez ce qui mérite votre attention et votre 
investissement en termes de développement professionnel afin de mieux les 
accompagner et de contribuer à la réussite de chacun. Les initiatives que vous 
prendrez tant individuellement que collectivement par l’inscription à l’un ou l’autre 
des modules offerts seront inscrites dans le dossier professionnel que consulte 
l’inspecteur et le chef d’établissement au moment des rendez-vous de carrière. 
Votre implication dans votre développement professionnel sera ainsi connue et 
reconnue. 
Enfin, parce que vous pouvez souhaiter évoluer dans votre métier, les préparations 
aux concours internes font l’objet, comme chaque année, d’une publication 
anticipée pour vous accompagner au mieux sur ce chemin méritoire. 

 
Richard LAGANIER
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CANDIDATURE INDIVIDUELLE 

APPROCHE TRANSVERSALE 

TRANSVERSAL EDUCATIF 

DISPOSITIF : 19A0230558 - TRANSV -VALEURS REPUBLIQUE : DEBATS EN CLASSE 

Module : 42868 - LA LAÏCITÉ 

Contenu : CE PARCOURS DE FORMATION CONSACRÉ À LA LAÏCITÉ COMPORTE PLUSIEURS ÉTAPES : L 
EXPLORATION DES DIFFÉRENTS ÉLÉMENTS D HISTOIRE DE LA LAÏCITÉ EN FRANCE, LE SENS ET LES ENJEUX 
DE LA LAÏCITÉ, LA CHARTE DE LAÏCITÉ À L ÉCOLE, L ANALYSE DE SITUATIONS DE VIE SCOLAIRE. PARCOURS 
CONÇU PAR ABDENNOUR BIDAR, IGEN ET BENOÏT FALAIZE, IGEN 
Objectif : CE PARCOURS POURSUIT L?OBJECTIF SUIVANT, PERMETTRE D?ACQUÉRIR OU D?ACTUALISER LES 
CONNAISSANCES REQUISES SUR LE SENS ET LES ENJEUX DE LA LAÏCITÉ. 
Durée : 3h, Responsable : LOUIS GIRAUD 

Module : 42869 - TRANSV -VALEURS REPUBLIQUE : DEBATS EN CLASSE  

Contenu : 1 SESSION PAR DEPARTEMENT 
Objectif : PREPARER LES ENSEIGNANTS A GERER LES DEBATS CITOYENS AUTOUR DES VALEURS DE LA 
REPUBLIQUE EN CLASSE A TRAVERS DES FICHES ACTIONS ET DES EXEMPLES DE TERRAIN NOTAMMENT LES 
WEB RADIOS LES ENJEUX ET MODALITES DU DEBAT REGLE OU ARGUMENTE EN CLASSE AU SERVICE DE LA 
CONSTRUCTION DU PARCOURS CITOYEN MONIQUE BACCELLI ET PAUL FERMON 
Durée : 6h, Responsable : NADINE MANSARD 

DISPOSITIF : 19A0230570 - TRANSV-EDUC-HARCELEMENT: HARCELEMENT A L'ECOLE 

Module : 42888 - AGIR SUR LE HARCELEMENT ENTRE PAIRS 

Contenu : REPERER PREVENIR ET AGIR CONTRE LE HARCELEMENT SCOLAIRE 
Objectif : CONNAITRE LE HARCELEMENT A L'ECOLE LE RECONNAITRE ET LE TRAITER 
Durée : 6h, Responsable : SYLVIE FLORENTIN 

DISPOSITIF : 19A0230573 - TRANSV-VALEURS REPUBLIQUE : EMC LA LIBERTE  

Module : 42892 - TRANSV-VALEURS REPUBLIQUE : EMC LA LIBERTE  

Contenu : 1 SESSION PAR DEPARTEMENT 
Objectif : MISE AU POINT SCIENTIFIQUE ETUDE DE CAS DEVELOPPEMENT ESPRIT CRITIQUE AUTOUR DE 
DEUX DOMAINES LAÏCITE ET LIBERTE DE CONSCIENCE. LA RECONNAISSANCE DES DIFFERENCES CES 
THEMES SE RETOURVENT DANS LES PROGRAMMES EMC 2NDE LG LT LP ET CAP LP 
Durée : 6h, Responsable : NADINE MANSARD 

TRANSVERSAL PEDAGOGIQUE 

DISPOSITIF : 19A0230592 - TRANS-PEDA: COMPETENCES PSYCHO-SOCIALES 

Module : 42939 - COMPETENCES PSYCHO-SOCIALES ET APPRENTISSAGES 

Contenu : CONNAITRE LES COMPETENCES PSYCHO-SOCIALES DES ELEVES ET SAVOIR LES VALORISER POUR 
PERMETTRE UNE MEILLEURE REUSSITE ET SECURISER LE PARCOURS SCOLAIRE 
Objectif : COMPETENCES PSYCHO-SOCIALES ET APPRENTISSAGES 
Durée : 6h, Responsable : FREDERIQUE CAUCHI-BIANCHI 
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DISPOSITIF : 19A0230605 - TRANSV-PEDA: STAGE MEMORIAL SHOAH 

Module : 42961 - STAGE MEMORIAL SHOAH 

Contenu : CE STAGE FERA INTERVENIR DES PROFESSEURS FORMATEURS DU MÉMORIAL DE LA SHOAH. IL 
DÉMONTERA LES RESSORTS DU PROCESSUS GÉNOCIDAIRE AU XXÈME SIÈCLE ET S'INTERROGERA SUR LA 
SPÉCIFICITÉ DES MÉCANISMES AYANT CONDUIT À LA SHOAH. 
Objectif : FORMATION CITOYENNE - LUTTE CONTRE LE RACISME ET L'ANTISEMITISME 
Durée : 6h, Responsable : JEAN-MARC NOAILLE 
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CANDIDATURE COLLECTIVE 

APPROCHE TRANSVERSALE 

TRANSVERSAL EDUCATIF 

DISPOSITIF : 19A0230566 - TRANSV-EDUC: JOURNEES TRINOME DEPARTEMENTALES 

Module : 42883 - FORMATION REFERENTS DEFENSE ETABLISSEMENTS 

Contenu : UN GROUPE PAR DEPARTEMENT UN JOUR PAR GROUPE. 
Objectif : DONNER DES PAPPORTS DIDACTIQUES ET SCIENTIFIQUES DANS LE CADRE DE LA FORMATION 
CONTINUE DES ENSEIGNANTS DE TOUTES LES DISCIPLINES SUR UNE THEMATIQUE RELATIVE A 
L'EDUCATION A LA DEFENSE ET A LA SECURITE POUR ASSURER LA PROTECTION DU TERRITOIRE ET DES 
POPULATIONS.  
Durée : 6h, Responsable : ARNAUD LECLERC 

DISPOSITIF : 19A0230567 - TRANSV-EDUC: TRINOME DEFENSE 

Module : 42884 - COLLOQUE DE REGION ACADEMIQUE 

Contenu : FAVORISER LA CULTURE DE DEFENSE ET LA FORMATION A LA DIFFUSION DES VALEURS 
REPUBLICAINES CHEZ LES PERSONNELS DE L'ACADEMIE 
Objectif : DONNER DES APPORTS DIDACTIQUES ET SCIENTIFIQUES DANS LE CADRE DE LA FORMATION 
CONTINUE DES ENSEIGNANTS DE TOUTES LES DISCIPLINES SUR UNE THEMATIQUE RELATIVE A 
L'EDUCATION A LA DEFENSE ET A LA SECURITE POUR ASSURER LA PROTECTION DU TERRITOIRE ET DES 
POPULATIONS.  
Durée : 6h, Responsable : ELISABETH ROLET 

DISPOSITIF : 19A0230572 - TRANSV-VALEURS REPUBLIQUE 

Module : 42891 - ENSEIGNER LES VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Contenu : REGROUPEMENT EN 1/2 DEPARTEMENT 
Objectif : ACCOMPAGNEMENT DES EQUIPES 
Durée : 6h, Responsable : NADINE MANSARD 
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PUBLIC DESIGNE 

APPROCHE TRANSVERSALE 

TRANSVERSAL EDUCATIF 

DISPOSITIF : 19A0230561 - TRANSV-EDUC: EDUC A LA SEXUALITE ; EGALITE F-G 

Module : 42874 - CONFERENCE 

Contenu : FORMATION A LA MISSION DE REFERENT ETABLISSEMENT EGALITE FILLES GARCONS 
Objectif : FORMATION A LA MISSION DE REFERENT.E ETABLISSEMENT EGALITE FILLES - GARCONS 
Durée : 3h, Responsable : CHRISTIANE VINCIGUERRA-CERAMI 

Module : 42875 - EDUCATION A LA SEXUALITE - EGALITE FG GENRE AM 

Contenu : FORMATION EGALITE FILLES -GARÇONS  
Objectif : FORMATION EGALITE FILLES -GARÇONS  
Durée : 12h, Responsable : CHRISTIANE VINCIGUERRA-CERAMI 

Module : 42876 - EDUCATION A LA SEXUALITE - EGALITE FG GENRE VAR 

Contenu : FORMATION EGALITE FILLES -GARÇONS  
Objectif : FORMATION EGALITE FILLES -GARÇONS  
Durée : 12h, Responsable : CHRISTIANE VINCIGUERRA-CERAMI 

Module : 42877 - GROUPE DE PILOTAGE 

Contenu : GROUPE DE PILOTAGE ACADEMIQUE EDUCATION A LA SEXUALITE ; EGALITE FILLES -GARÇONS 
Objectif : REFLEXION ET PRODUCTION DE RESSOURCES POUR LE PILOTAGE ACADEMIQUE EDUCATION A LA 
SEXUALITE ; EGALITE FILLES -GARÇONS 
Durée : 6h, Responsable : CHRISTIANE VINCIGUERRA-CERAMI 

DISPOSITIF : 19A0230562 - TRANSV-EDUC: EDUCATION A LA SECURITE ROUTIERE 

Module : 42878 - SECURITE ROUTIERE:FORMER DES REFERENTS 

Contenu : MOBILISER LES ÉQUIPES PÉDAGOGIQUES AFIN D'INTÉGRER LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE DANS LES 
PROGRAMMES ENSEIGNÉS AU COLLÈGE. FACILITER LA MISE EN PLACE D'ACTIONS DE SÉCURITÉ ROUTIÈRE 
DANS LES ÉTABLISSEMENTS AVEC LES DIFFÉRENTS PARTENAIRES AGRÉÉS. ORGANISER LA DEMI JOURNÉE 
DE SENSIBILISATION A LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE POUR LES ENTRANTS EN LYCÉE G01-C99 
Objectif : PERMETTRE AUX ÉTABLISSEMENTS DE DISPOSER DES COMPÉTENCES NÉCESSAIRES A LA MISE EN 
OEUVRE DE LEUR PROJET PÉDAGOGIQUE DANS LA PRÉPARATION DES A S S R EN COLLÈGE ET DE 
L'EDUCATION A LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE EN LYCÉE. FORMER DES PERSONNES RESSOURCES (RÉFÉRENTS 
SÉCURITÉ ROUTIÈRE) 
Durée : 6h, Responsable : DOMINIQUE LECOEUR 

DISPOSITIF : 19A0230563 - TRANSV-EDUC: EDUCATION A LA SEXUALITE 

Module : 42879 - EDUCATION A LA SEXUALITE 

Contenu : FORMATIONS ENTRE PAIRS 
Objectif : ENCADRER LA FORMATION ENTRE PAIRS POUR UNE EDUCATION A LA SANTE SEXUELLE ET POUR 
ASSURER UNE LIAISON AVEC L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 
Durée : 30h, Responsable : CHRISTIANE VINCIGUERRA-CERAMI 
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DISPOSITIF : 19A0230564 - TRANSV-EDUC: EDUCATION DEFENSE ET CITOYENNETE  

Module : 42880 - SEMINAIRE ACADEMIQUE DES PERSONNELS DE DIRECTION 

Contenu : FAVORISER L EMERGENCE ET ACCOMPAGNER LES PROJETS PEDAGOGIQUES D EDUCATION A LA 
DEFENSE ET A LA CITOYENNETE A L ECHELLE DE CHACUN DES 12 BASSINS D EDUCATION ET DE 
FORMATION. 
Objectif : JOURNEE DE FORMATION DEPARTEMENTALE RDB TRINOME ACADEMIQUE / DEVELOPPER LES 
ACTIONS EN DIRECTION DES ELEVES EN LIEN AVEC LES AXES DE LA MOBILISATION POUR LES VALEURS DE 
LA REPUBLIQUE ET NOTAMMENT LE PARCOURS CITOYEN. 
Durée : 6h, Responsable : ELISABETH ROLET 

DISPOSITIF : 19A0230565 - TRANSV-EDUC: EGALITE FILLES-GARÇONS-FDF 

Module : 42881 - FORMATION REFERENTES- REFERENTS EGALITE FG GENRE 

Contenu : FORMATION A LA MISSION DE REFERENT ETABLISSEMENT EGALITE FILLES GARCONS 
Objectif : FORMATION A LA MISSION DE REFERENT . E ETABLISSEMENT EGALITE FILLES -GARÇONS  
Durée : 6h, Responsable : CHRISTIANE VINCIGUERRA-CERAMI 

Module : 42882 - FORMATION DES REFERENT.E.S EGALITE FG GENRE 

Contenu : FORMATION A LA MISSION DE REFERENT ETABLISSEMENT EGALITE FILLES GARCONS 
Objectif : FORMATION A LA MISSION DE REFERENT.E ETABLISSEMENT EGALITE FILLES - GARCONS 
Durée : 6h, Responsable : CHRISTIANE VINCIGUERRA-CERAMI 

DISPOSITIF : 19A0230568 - TRANSV-EDUC: VIE LYCEENNE ET COLLEGIENNE 

Module : 42885 - SEMAINES DE L'ENGAGEMENT ET ÉLECTIONS CVL/CAVL 

Contenu : MISE EN OEUVRE DES SEMAINES DE L'ENGAGEMENT ET DE LA SEMAINE DE LA DEMOCRATIE 
SCOLAIRE,ORGANISATION DES ELECTIONS CVL,CAVL , CALENDRIER SCOLAIRE DE LA VIE LYCEENNE- 
STRATEGIES D'ELABORATION DE PROJETS ET D'ACCOMPAGNEMENT 
Objectif : ACCOMPAGNER LES MEMBRES DE LA COMMUNAUTÉ EDUCATIVE DANS LA FORMATION 
CITOYENNE DES LYCEENS ET DES COLLEGIENS. 47- VIE DE L'ELEVE. 5- ACCOMPAGNER LES ELEVES DANS 
LEUR PARCOURS DE FORMATION-ACCOMPAGNEMENT DES REFERENTS VIE LYCEENNE ET DES REFERENTS 
VIE COLLEGIENNE DANS L'ANIMATION DES CONSEILS 
Durée : 6h, Responsable : THIERRY LANGLOIS 

DISPOSITIF : 19A0230571 - TRANSV-EDUC-HARCELEMENT: SEMINAIRE ACADEMIQUE 

Module : 42889 - SEMINAIRE ACADEMIQUE 

Contenu : FORMATION SUR LA CREATION DE PROTOCOLES DE PRISE EN CHARGE DU HARCELEMENT 
METHODE PIKAS 
Objectif : MOBILISER LES EQUIPES ET METTRE EN PLACE DES ACTIONS DE PREVENTION 
Durée : 6h, Responsable : SYLVIE FLORENTIN 

Module : 42890 - SEMINAIRE ACADEMIQUE SUITE FORMATION DE PROXIMITE 

Contenu : FORMATION DE PROXIMITE 
Objectif : MOBILISER LES EQUIPES ET METTRE EN PLACE DES ACTIONS DE PREVENTION 
Durée : 3h, Responsable : SYLVIE FLORENTIN 
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TRANSVERSAL PEDAGOGIQUE 

DISPOSITIF : 19A0230593 - TRANSV-PEDA: ACCOMPAGNEMENT VOYAGES DE MÉMOIRE 

Module : 42940 - ACCOMPAGNEMENT VOYAGES DE MEMOIRE 

Contenu : LES REGROUPEMENTS ORGANISÉS DANS L'ANNÉE AURONT POUR BUT D'AIDER À LA 
PRÉPARATION ET À L'ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS PÉDAGOGIQUES ADOSSÉS AU VOYAGE DE 
MÉMOIRE ORGANISÉ EN PARTENARIAT AVEC LA RÉGION SUD-PACA ET LE MÉMORIAL DE LA SHOAH. 
Objectif : FORMATION CITOYENNE - INITIATION AUX VALEURS DE LA REPUBLIQUE - LUTTE CONTRE LE 
RACISME ET L'ANTISEMITISME 
Durée : 3h, Responsable : JEAN-MARC NOAILLE 

DISPOSITIF : 19A0230603 - TRANSV-PEDA: PREPARATION CNRD 

Module : 42959 - PREPARATION CNRD 

Contenu : CE STAGE A POUR BUT D'ACCOMPAGNER LES PROFESSEURS DANS LA PRÉPARATION DU 
CONCOURS NATIONAL DE LA RÉSISTANCE ET DE LA DÉPORTATION EN LEUR FOURNISSANT CONSEILS ET 
RESSOURCES. 
Objectif : FORMATION CITOYENNE - INITIATION AUX VALEURS DE LA REPUBLIQUE - LUTTE CONTRE LE 
RACISME ET L'ANTISEMITISME 
Durée : 3h, Responsable : JEAN-MARC NOAILLE 

FORMATION DE FORMATEURS 

 

DISPOSITIF : 19A0230533 - TRANSV- VALEURS REPUBLIQUE : REFERENTS LAICITE 

Module : 42738 - BILAN ET PERSPECTIVES D'ACTION 

Contenu : 1 SESSION 
Objectif : BILAN ANNUEL DES FORMATIONS ET PERSPECTIVES 
Durée : 6h, Responsable : NADINE MANSARD 

DISPOSITIF : 19A0230535 - TRANSV-EDUC: COMPRENDRE-PREVENIR LA RADICALISATION 

Module : 42740 - COMPRENDRE ET PREVENIR LA RADICALISATION 

Contenu : COMPREHENSION DU PROCESSUS - PROPAGANDE - DISCOURS- VIDEOS - COMPLOTISME- ESPRIT 
CRITIQUE 
Objectif : COMMENT CONTRER LES DISCOURS RADICALISES ET LUTTER CONTRE LE COMPLOTISME- 
COMMENT DEVELOPPER L'ESPRIT CRITIQUE - FORMER DES ENSEIGNANTS 
Durée : 6h, Responsable : GILLES ROUGEAUX 

 



 

  

 


