Questionnement : Quelles mutations du travail et de ’emploi ?
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e Comprendre comment le numérique brouille les frontieres du travail (télétravail, travail / hors travail)
... que la frontiére travail / hors-travail peut renvoyer a différentes dimensions : économie de
plateformes (airbnb...) le travail du clic (payé pour remplir des algorithmes...) travail social en réseau
(donner son avis...), la disponibilité permanente liée aux NTIC.

e Comment le numérique transforme les relations d’emplois : c’est-a-dire les relations légales et
conventionnelles qui réglent les rapports et les relations de dépendance entre employeurs et salariés
(porosité entre statut d’indépendant et de salarié avec ['ubérisation).

Vidéo : « Invisibles, les travailleurs du France

https://www.france.tv/slash/invisibles/
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